各部门用人需求
	部门
	岗位
	人数
	专业
	学历
	岗位要求

	党政办公室
（发展中心）
	宣传人员
	1
	新闻、宣传、文秘、广告、策划类及相关专业 
	本科以上
	1、具有2年以上媒体或宣传、策划岗位工作经验和较强的文字表达能力；
2、具备良好的文案策划、市场推广能力，能够独立策划并组织市场的宣传活动；

3、能熟练使用常用办公软件及平面设计、网页设计、图片制作软件，构图、色彩、审美意识强，具备网络营销的相关知识；

4、具有成功宣传策划案例者优先。

	科技服务中心
	技术人员
	3
	化工或安全工程类专业
	硕士研究生以上
	1、硕士研究生以上学历，化工、安全工程相关专业毕业，具有2年以上相关行业的工作经验和较强的语言表达能力；
2、了解和熟悉化学品的相关知识；
3、具备较强的沟通、协调和应变能力，性格开朗大方；
4、能熟练使用常用办公软件；
5、品行端正、责任心强，具有开拓创新意识；

	科技评价中心
	项目经理
	1-2
	市场营销等类专业
	大专以上
	1、积极联系、承接技术服务项目，负责洽谈与跟进，维护客户关系，按时催收项目款。
2、主动做好与技术人员和质量管理人员的配合工作，保证项目顺利进行并完成。
3、掌握业务范围内各项法律、法规和政策性文件及业务知识，及时了解和掌握市场动态，组织编写投标文件并参与商务洽谈。
4、熟悉安全生产领域和评价行业，具有项目/营销类工作经验并有成功案例。


